ERSAS ALUMINYUM A.S. (“ERSAS/SIRKET”)
KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKiN AYDINLATMA METNI

Isbu Aydinlatma Metni’'nde, kisisel verilerinizin Anayasa, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve ilgili mevzuata uygun olarak, veri sorumlusu ERSAS
ALUMINYUM A.S. (‘ERSAS/SIRKET”) www.ersasaluminyum.com.tr web sitesi tizerinden dahil
olmak Uzere sahip oldugu kisisel verilere atfettigi dnem uyarinca; ¢alisanlarimizin,
musterilerimizin, potansiyel musterilerimizin, bayilerimiz, tedarikgilerimizin, calisan
adaylarimizin, Sirket hissedarlarinin, ziyaretgilerimizin, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin
¢alisanlarinin, yetkililerinin ve Gg¢tincu kisilerin (kisaca “veri sahipleri”) kisisel verilerinin
korunmasi veiglenmesikonularinda Sirketimizin yaklasimini ortaya koymak ve bu dogrultuda
veri sahiplerini bilgilendirmek i¢in hazirlanmigtir.

Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Aydinlatma Metni (“Metin”) kapsamina dahil olan veriler,
veri sahiplerinin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parc¢asi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla islenen tim kisisel verilerine iligskindir.

1. Veri Sorumlusu

Kisisel verileriniz mevcut teknolojinin gerekleri uyar inca, merkezi “‘ERSAS Is Merkezi, incirlik
Sk. No:18 PK 34050 Eyiipsultan / istanbul / TURKIYE” adresinde bulunan veri sorumlusu
sifatindaki ERSAS ALUMINYUM A.S. (‘ERSAS/SIRKET”) tarafindan asagida belirtilen usullerde
islenmektedir.

2. Kisisel Verilere iligkin ilkeler
a. Kisisel Verilerinislenmesi

Sirketimiz, Anayasa’nin 20. ve KVKK 4. maddelerine uygun olarak,

e Hukuka ve duristlik kurallarina uygun,

e Dogruve gerektiginde glincel olarak,

o Belirli, agik ve mesru amaclar giderek,

e Amaclailintili,

e Sinirlive dl¢ulu bir bicimde,

e Kanunlarda dngorilen veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi sure kadar
muhafaza etmek suretiyle,

o KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen sartlardan bir veya birkagina dayanarak,

islemektedir.

Sirketimiz, Anayasa’nin 20. ve KVKK 10. maddelerine uygun olarak s6z konusukisisel
verilerin elde edilmesi sirasinda;

o Kisisel verilerin hangi amaclaislenecedgi,

« islenenkisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

o Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ve

o Kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklari

konusunda bilgilendirme yaparak aydinlatma yukumlugunu yerine getirmektedir.
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b. Kisisel Verilerin islenme Amaci

Sirketimiz nezdinde Kanun’un 5. maddesinde belirtilen ve asagida yer alan amaclar
dahilinde kisisel veriler islenmektedir. Kisisel verileri isleme amaclari, Sirket
politikalarimiz ve mevzuattan kaynaklanan yukumluliklerimiz dogrultusunda
guncellenebilecek olup, ilgili giincellemeler duyurulacaktir;

o Kisisel verilerin islenmesine iligkin Sirketimizin ilgili faaliyette bulunmasinin
Kanunlarda agik¢a 6ngorulmesi,

o Kisisel verilerin Sirketimiz tarafindan islenmesinin bir s6zlesmenin kurulmasi,
aracilik etmesi veya ifasiyla dogrudan dogruyailgili ve gerekli olmasi,

o Kisiselverileriniglenmesinin Sirketimizin hukukiyuktmltltkleriniyerine
getirebilmesi icin zorunluolmasi,

o Kisisel verilerin alenilestiriimis olmasi sartiyla; alenilestirme amaciyla sinirli bir
sekilde Sirketimiz tarafindan islenmesi,

o Kisisel verilerin Sirketimiz tarafindan islenmesinin Sirketimizin veya veri
sahiplerinin veya Uc¢lncu kisilerin haklarinin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin
zorunlu olmasi,

e Veri sahiplerinin temel hak ve Ozgurliklerine zarar vermemek kaydiyla
Sirketimizin mesru menfaatleriicinkisisel veriisleme faaliyetinde bulunulmasinin
zorunlu olmasi,

o Veriislemefaaliyetinde bulunulmasininkisisel verisahibininyadabirbaskasinin
hayati veyabeden bitliinliglinun korunmasiigin zorunlu olmasi ve bu durumda
dakisisel verisahibininfiiliimkansizlik veyahukukigecersizliknedeniylerizasini
aciklayamayacak durumdabulunmasi

Kanun’'un 6. maddesinde, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine
veya ayrimciliga sebep olma riski tasiyan bazi kisisel veri “6zel nitelikli” olarak
belirlenmistir. Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi duistnce, felsefi inancg, din, mezhep
veya diger inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel
hayat, ceza mahklmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biometrik ve genetik
verilerdir. Sirketimiz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, Kisisel Verileri Koruma
Kurulu (Kurul) tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla
asagidaki durumlarda islenmektedir:

o Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler,
kanunlarda éngdorulen hallerde,

« Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatinailiskin 6zel nitelikli kisisel verileri
ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve
bakimhizmetlerinin yUratilmesi, saglik hizmetleriile finansmaninin planlanmasi
ve yonetimiamaciyla, sir saklama yuktumlaligaaltinda bulunankisiler veyayetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan,

islenmektedir. Yukarida belirtilen veri isleme sartlarinin bulunmamasi halinde ise
Sirketimiz tarafindan veri islenmesi igin veri sahibinden agik riza alinmaktadir.



Sirketimiz tarafindan yukarida belirtilen sartlar kapsaminda, i) Sirketimiz tarafindan
[Uretim, pazarlama, istihdam, ihracat, ithalat, ihale, proje, arastirma, gorsel ve yazili
tasarim, reklam, tanitim, fuar ve benzeri ticari etkinlik, organizasyon, sergi, sosyal
sorumluluk] hizmetlerinin sunulmasi, yerel mevzuata ve Sirketimizin tabi oldugu
uluslararasi mevzuata ve duzenleyici denetleyici kurulug dizenlemeleri ve kararlari
basta olmak Uzere, asagida belirtien amaclar dogrultusunda kigisel veriler
islenmektedir:

o Sirketimiz insan kaynaklarn politikalarinin yaratilmesinin  temini amaci
dogrultusunda; Sirketin IK politikalarina uygun sekilde IK operasyonlarinin
yurutilmesi, agik pozisyonlara uygun personel temini, basvuru ve degerlendirme
sureclerinin yuruttlmesi, is sagligi ve guvenligi gergevesinde yukumlulUklerin
yerine getirilmesi ve gerekli tedbirlerin alinmasi,

o Sirketimiz ve Sirketimiz ile is iligkisi igerisinde olan gercek ve tuzel kisiler ile
hukuki ve ticari yukumluluklerin gerceklestiriimesinin temini dogrultusunda;
Sirketimiz tarafindan yarutulen, iletisime yonelik idari operasyonlar, hizmete
yonelik operasyonlar, Uretime yonelik operasyonlar,

o Sirkete ait tumigyerlerinin (fabrika, depo, araglar, idari binalar) fiziksel guvenligini ve
denetimini saglamak,

« Bilgi guvenligi sureclerinin planlamasi ve icrasi ile bilgi teknolojileri altyapisini
olusturulmasi ve yonetilmesi,

o Bayii/musteri/tedarikgi/is ortag (yetkili, ¢calisanlar veya ortaklari) degerlendirme
surecleri, hukuki ve ticari risk analizleri, hukuki uyum sdreci, finansal ve mali
islerin yarutilmesi,

e Calisanlarin bilgiye erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi, Calisanlarin is
faaliyetlerinin takibi ve denetimi,

o Sirketimiz tarafindan sunulan ya da meydana getirilen trtin, eser ve hizmetlerin
mugterilerimizin  begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaglarina gore
Ozellestirilerek musterilerimize onerilmesi igin gerekli ¢al ismalarin yapilmasi
amaci dogrultusunda; Sirketimiz tarafindan yarutilen birebir ve/veya entegre
reklam,tanitim,pazarlama faaliyetleri, satis veya hizmet sonrasi operasyonlar,

o Sirketimizin ticari, sosyal ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmas 1 amaci
dogrultusunda; Sirketimiz tarafindan yurGtilen iletisim, kampanya, tanitim,
reklam, fuar katilimi, pazar arastirmasi ve sosyal sorumluluk aktiviteleri, satin
alma operasyonlari (talep, teklif, degerlendirme, siparis, butcelendirme,
s6zlesme) Sirket i¢i sistem ve uygulama yodnetimi operasyonlari, hukuki
operasyonlarin yonetimi olarak siralanabilmektedir.

3. Islenen Kisisel Verilerin Aktarildig: Yerler ve Aktarim Amaci

Sirket tarafindan toplanan kisisel veriler; verilerin saklanmasi hizmetini aldigi yurt
icindeki/yurt disindaki kisi ve kurumlara, veri tabani servis saglayicilara ve ilgili mevzuat
uyarinca talep halinde Adli Makamlara, diger resmi kurum ve kurulusglar ve ilgili is ortaklarina,
0zel hukuk kisilerinin hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi amacla sinirli olarak hukuken



yetkili 6zel hukuk kigilerine aktarilacaktir. Kigisel verileriniz bu kurumlar ile gorevlerini
yerine getirebilmeleri icin ilgili mevzuata uygun olarak paylasilabilecek olup, ilgili kurumlarin
bu verileri baska herhangi bir faaliyeticin kullanma haklari bulunmadigini belirtiriz.

llgili mevzuat uyarinca elde edilen ve islenen kigisel verileriniz, Sirkete ait fiziki arsivier
ve/veya bilisim sistemlerine nakledilerek, hem dijital ortamda hem de fiziki ortamda
muhafaza altinda tutulabilecektir.

4. Kigisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz yukarida bildirilen amagclara uygun olarak; sundugumuz {riin ile hizmetleri
saglamak, tedarik etmek, uretmek, pazarlamak, gelistirmek ve ticari faaliyetlerimizi yiritmek
amaciyla toplanmaktadir. Bu surecgte toplanan kKisisel verileriniz; ¢alisanlarimiz, is
ortaklarimiz, bayiilerimiz ve temsilcilerimiz araciligiyla veya ilgili mevzuat kapsaminda kamu
veri tabanlari iizerinden, ticari faaliyetlerimizi yurutmek hukuki sebebiyle toplanmaktadir. Bu
hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz 6698 sayill Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veriisleme sartlari ve amaclari kapsaminda bu Aydinlatma Metni’nin (2.b) ve
(3) maddelerinde belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

5.Verilerin Saklanmasi ve Silinmesi

Sirketimiz, isledigi kisisel verileri mevzuatla belirlenen sirelerde saklamakta olup,
mevzuatta ayrica sure belirlenmemis olmasi halinde; kisisel veriler Sirketimiz o veriyi
islerken sundugu hizmetlerle bagl olarak Sirketimiz uygulamalari ve ticari yasaminin
teamulleri uyarincaiglenmesini gerektiren siire kadar ve bu siireden sonra sadece olasi
hukuki uyusmazliklarda delil tegkil etmesi amaciyla uygulamada gerekliligi ortaya
konulan sireler boyunca saklanmaktadir. Belirtilen sirelerin sonaermesinden sonraséz
konusu kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir. Kisisel
verilerin saklanmasi ve imhasi ile ilgili hususlara ayrintili olarak ERSAS ALUMINYUM A.S.
KiSISEL VERILERIN iSLENMESI, MUHAFAZASI ve IMHASI HAKKINDA POLITIKA
metninden ulasilabilir.

6. Veri Guvenligi

Sirket, Kisisel verilerinizi bilgi givenligi standartlari ve prosedurleri geregince alinmasi
gereken tum teknik ve idari gtivenlik kontrollerine tam uygunlukla korumaktadir. S6z konusu
guvenlik tedbirleri, teknolojik ve ekonomik imkanlar da g6z 6éninde bulundurularak
muhtemel riske uygun bir dizeyde saglanmaktadir. Sirket, kendi binyesinde, Kanun
hukumlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapar veya yaptirir.
Kisisel verilerin muhafazasi ve guavenligi ile ilgili hususlara ayrintili olarak ERSAS
ALUMINYUM A.S. KiSISEL VERILERIN iSLENMESIi, MUHAFAZASI ve IMHASI HAKKINDA
POLITIKA metninden ulasilabilir.

Ayrica,

o Kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ilkelere ve ilgili mevzuata uygun sistemleri
kurma ve igletme konusunda bilgili personelistihdami,

o Personelin kigisel verilerle ilgili bilgilendiriimesinin sa glanmasi igin egitimlerin
verilmesi, personel sdzlesmelerinde kisisel verilerin korunmasi mevzuatina ve



Sirket uygulama kurallarina uyum ile ilgili hUkumlere yer verilmesi

o Kisisel verilerin guvenli bir bicimde saklanmasini saglayan mevzuata uygun
yedekleme programlarinin kullaniimasi,

o Kisisel veri isleme sureclerini kapsayan bir hizmetin dis kaynak olarak temin
edilmesidurumunda, dis kaynak firmalarla yapilan sdzlesmelerde kisisel verilerin
korunmasi amaciyla gerekli guvenlik tedbirlerini alacagina ve kendi
kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina iligkin hikamlere yer
verilmesi,

Hususlarina azami dikkat ve 6zen gosterir.

7. Kigisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz

Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda
bilgilendirilme hakkina sahip oldugu, KVKK’nun 11. maddesi ile ise kisisel veri sahibinin
haklari arasinda “bilgi talep etme” hakkinin da bulundugu dizenlenmigtir. Sirketimiz bu
kapsamda, kisisel veri sahibinin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi
yapmakta olup; isbu Beyan ile Sirketimiz s6z konusu bilgi talep etme hakkinin ne sekilde
kullanilacagi ve bilgi talebine iliskin hususlarin nasil degerlendirilecegi ile ilgili veri
sahibine bilgi vermektedir.

Kanun’un 11. maddesi uyarinca, Sirketimize basvurarak, kisisel verilerinizin; a) islenip
islenmedigini 6grenme, b) islenmisse bilgi talep etme, ¢) islenme amacini ve amacina uygun
kullanilip kullaniimadigini 6grenme, d) yurticinde / yurt diginda transfer edildigi taraflari
ogrenme, e) eksik/ yanlis islenmisse diizeltiimesini isteme, f) silinmesini / yok edilmesini
isteme, g) aktarildidi 3. kisilere yukarida sayilan (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin
bildiriimesini isteme, h) munhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme, 1) islemenin sinirlandiriimasini isteme, i)
bicimlendirilmis, genel olarak kullanilan makine tarafindan okunabilen bir formatta talep
etme ve j) kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme hakkina sahipsiniz.

KVKK 28. maddesi geregince asagidaki haller KVKK kapsami disinda tutuldugundan;
kisisel veri sahipleri bu konularda yukarida sayilan haklarini ileri siremezler:

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaclarlaislenmesi.

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu gtivenligini, kamu dizenini,
ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya
da suc teskil etmemek kaydiyla; sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarlaya
da ifade 6zgurlugu kapsamindaiglenmesi.

e Kisisel verilerin millt savunmayi, millt glvenligi, kamu gutvenligini, kamu dizenini
veya ekonomik gulvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki
verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yuruttlen 6nleyici, koruyucu ve
istinbarat faaliyetleri kapsaminda islenmesi.

« Kisisel verilerin sorugturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iligkin
olarak yargi makamlari veyainfaz mercileri tarafindanislenmesi.



« Kigisel verilerin, i¢lncu kisilere veriimemek ve veri givenligine iliskin yukimlultklere
uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta
yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda iglenmesi.

KVKK 28/2 maddesi geregince Kanunun amacina ve temel ilkelerine uygun ve orantili
olmak kaydiyla veri sorumlusunun aydinlatma yukimlulagunu diizenleyen 10., zararin
giderilmesini talep etme hakki harig, ilgili kisinin haklarini duzenleyen 11. ve Veri
Sorumlulani Siciline kayityukimlaligunudizenleyen 16. maddeleriasagidakihallerde
uygulanmaz: agagidaki hallerde kisisel veri sahipleri zararin giderilmesini talep etme
hakki hari¢ bu konularda yukarida sayilan haklariniileri siremezler:

« Kigisel veriiglemenin sugislenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli
olmasi.

« Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi hakkindaalenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

« Kigisel veriiglemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yuritilmesiile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi icin gerekli olmasi.

o Kisisel veriislemenin bltce, vergi ve mali konularailigkin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢gikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.

8. Bagvuru, Sikayet ve iletisim

Kanun kapsamindaki taleplerinizi, www.ersasaluminyum.com.tr web adresindeki “Kisisel
Veri Sahibi Bagvuru Formu”nu, formda belirtilen usullerde doldurarak bilgi ve bagvuru
taleplerinizi“ERSAS Is Merkezi, incirlik Sk. No:18 PK 34050 Eyiipsultan / istanbul/ TURKIYE”
adresine iadeli taahhtli mektup veya sahsen ibraz edeceginiz form ile génderebilir
ersas@ersasaluminyum.com.tr adresi Uzerinden e-posta yolu ile bagvurabilirsiniz. ERSAS
taleplerinizi, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en gec¢ otuz giin i¢inde, ilk talep Ucretsiz
olmak Gizere sonuglandirir. Ancak ayni konuylailgili takip eden taleplerde veyailk talepte
islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, kanunda dngorulen nispette tcret alinabilir.
ERSAS talebi kabul edip isleme koyabilir veya gerekgesini agiklayarak talebi yazil usulle
reddededbilir.

Yukarida belirtilen prosediir takip edilerek gergeklestirilen bagvurunun reddedilmesi, verilen
cevabinyetersiz bulunmasi veyasiresinde basvuruya cevap veriimemesi hallerinde; cevabin
tebligini takiben otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis gin icinde Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’'na (“Kurul”) sikayette bulunma hakki mevcuttur. Ancak basvuru yolu
tuketilmeden sikayet yolunabasvurulamaz.
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Kisisel Veri Kategorileri

Kimlik Bilgisi

Kimligi belirli veyabelirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu ac¢ik olan; kismen
veyatamamen otomatik sekilde veyaveri kayit sisteminin bir pargasi olarak
otomatik olmayan sekilde iglenen; Ehliyet, Niifus Ciizdani, ikametgah,
Pasaport, Sigorta Kimlik Karti, Ntfus kayit drnegdi, Avukatlik Kimligi, Evlilik
Cuzdani gibi dokiimanlarda yer alan tum bilgiler

iletisim Bilgisi

Kimligi belirli veyabelirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu ac¢ik olan; kismen
veyatamamen otomatik sekilde veyaveri kayit sisteminin bir parcasi olarak
otomatik olmayan sekilde islenen; telefon numarasi, adres, e-mail gibi
bilgiler

Mdusteri Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan, kismen
veyatamamen otomatik sekilde veyaveri kayit sisteminin bir parcasi olarak
otomatik olmayan sekilde islenen; ticari faaliyetlerimiz ve bu gercevede is
birimlerimizin yUrittigu operasyonlar neticesinde mdisterinin yetkilisi,
temsilcisi veya calisantilgili kisi hakkinda elde edilen ve Uretilen bilgiler

Musteri islem
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek ki siye ait oldugu acik olan ve veri
kayit sistemiicerisinde yer alan; Griin ve hizmetlerimizin kullanimina yonelik
kayitlarile misterinin Uriinve hizmetleri kullanimrigin gerekli olan talimatlar
ve talepleri gibi bilgiler

islem Guvenligi
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acgik olan ve veri
kayit sistemi icerisinde yer alan; ticari faaliyetlerimizi yuruttrken teknik,
idari, hukuki ve ticari yukimlualUklerin gergeklestiriimesinin temini amaclari
icinislenen kisisel verileriniz

Risk Yonetimi
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek ki siye ait oldugu agik olan ve veri
kayit sistemi igerisinde yer alan; ticari, teknik ve idari risklerimizi
yonetebilmemiz i¢in bu alanlarda genel kabul gérmus hukuki, ticari teaml
ve durlstlik kuralina uygun olarak kullanilan yéntemler vasitasiyla islenilen
kisisel veriler

Finansal Bilgi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan, kismen
veya tamamen otomatik sekilde veyaveri kayit sisteminin bir pargasi olarak
otomatik olmayan sekilde islenen; her turli finansal sonucu gosteren
musteri bilgi, belge ve kayitlarina iliskin musterinin yetkilisi veya ¢alisaninin
kisisel verileri

Calisan Adayi
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan, kismen
veyatamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi olarak
otomatik olmayan sekilde islenen; Sirketimiz ¢alisani olmak igin basvuruda
bulunmus veya ticari teamul ve dirUstliik kurallar geregi Sirketimizin insan
kaynaklari ihtiyaclari dogrultusunda calisan adayi olarak degerlendirilmis
veya Sirketimizle calismailiskisiicerisinde olan bireylerleilgiliislenenkisisel
veriler




Hukuki islem
ve Uyum Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek ki siye ait oldugu acik olan, kismen
veyatamamen otomatik sekilde veyaveri kayit sisteminin bir pargasi olarak
otomatik olmayansekildeislenen; hukukialacakvehaklarimizintespiti, takibi
ve borglarimizin ifasi ile kanuni yidkimldlUklerimiz ve Sirketimizin
politikalarinauyum kapsamindaislenen kisisel verileriniz

Pazarlama
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan, kismen
veyatamamen otomatik sekilde veyaveri kayit sisteminin bir pargasi olarak
otomatik olmayan sekilde islenen; Urin ve hizmetlerimizin musterinin
kullanim aligkanliklari, bedenisi ve ihtiyaglari dodrultusunda 6ézellestirilerek
pazarlamasinin yapilmasina yonelik islenen musterinin kendisine, ¢calisani
veyayetkilisine ait kisisel veriler ve buisleme sonuglari neticesinde yaratilan
rapor, belge, finansal bilgliler ve degerlendirmeler

Veri Sahibi Kategorileri

Mdasteri
gzltllfiﬁgilll Sirketimizinsunmusoldugudrinvehizmetlerikullananveyakullanmisolan
o musterilerimizin ¢alisanlariveyetkilileri
Temsilcisi
Pq?answel Urtinve hizmetlerimize kullanmatalebindeveyailgisinde bulunmusveyabu
Musteri
s ilgiye sahip olabilecediticari teaml ve diristlik kurallarina uygun olarak
Calisani/
Yetkilisi degerlendirilmis tlizel kisilerin calisanlari veyetkilileri
: ; Sirketimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaglarla girmis olan
Ziyaretci . . LS .
veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler
Sirketimizin yukarida bahsi gegen taraflarla arasindaki ticari islem
Uciincii Kisi guvenligini saglamak veya bahsi gegen kisilerin haklarini korumak ve
¢ ¥ menfaat temin etmek Uzere bu kisilerle iligkili olan gergek kisiler (Orn.
Kefil, Refakatgi, Aile Bireyleri ve yakinlar)
Galisan Aday! Sirketimize herhangi bir yolla (dijital, is bulma ofisleri, sahsen vb) is
¥ y basvurusunda bulunmus ya da 6zgecmis ve ilgili bilgilerini Sirketimizin
incelemesine acmig olan gergek kigiler
Hissedar Sirketimizin hissedari gergek kisiler
Sirket Yonetim Sirketimizi temsile yetkili Yonetim Kurulu Gyesi/tyeleri ve diger birimlerdeki
Kurulu yetkili gercek kisiler
Baskani/Yetkilisi




isbirligi Icerisinde

Oldugumuz

Kurumlarin Sirketimizin hertirlisiligkisiicerisinde bulundugukurumlarda (isortadi, is
Calisanlari, sahibi, tedarik¢i gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksizin) galisan, bu
Hissedarlari, kurumlarin hissedarlari, temsilcileri ve yetkilileri dahil olmak Gizere, gercek
Temsilcileri ve kisiler

Yetkilileri
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